
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

第８３号 

令和８年７月号 

七夕会を開催しました。ビンゴや織姫彦星のカード合わせゲームを行い、おなじみの「たなばたさま」

を歌いました。ゲームを頑張った利用者さまには、いつものおやつに加えて星形のおせんべいをプレゼ

ント！かわいいサプライズに喜んでいただき、最後まで楽しい 1 日を過ごせました。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

当施設は、職員の知識・技術の向上を目的として、年間を通し定期的に内部研修を実施しています。

研修は施設職員が講師を務めるほか、必要に応じて外部講師を招き、専門的な知識を学ぶ機会も設けて

います。 

今年度からは、研修後の理解度の確認を Google フォームへ変更しました。これにより、集計や管理

の効率化を図るとともに、生産性の向上や DX の推進につなげています。 

6 月には、感染対策委員会主催による「食中毒予防研修」を実施しました。夏冬の食中毒が発生しや

すい期間は食中毒警報が愛知県より発令されておりましたが、今年度より「食中毒警戒期間」と名称が

変わり、6/1～9/30（夏季）までは食中毒が発生しやすいため特に注意が必要とされています。（冬

期：12/1～3/31）研修では、食中毒の基礎知識や予防策について理解を深めるとともに、日常業務

における感染対策の重要性を再確認しました。参加した職員からは、「日頃から 

体調管理を徹底するとともに、手洗いや手指消毒を適切に行い、食中毒の原因を 

施設に持ち込まないよう心掛けたい」と 

いった感想が聞かれました。 

今後も定期的な研修を通じて、職員一人 

ひとりの知識・技術の向上に努めるとと 

もに、利用者さまが安心安全に過ごせる 

施設づくりを目指してまいります。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5/16 に追悼コンサートとして「金子三勇士ピアノリサイタル」が開催されました。 

当日は、名誉院長並びに常務理事（社会福祉法人瑞祥特別養護老人ホームビラ・オレンジ施設長）と

長年親交のあった多くのみなさまにご来場いただき、心より感謝申し上げます。 

国内外でご活躍されているピアニストの金子さまは、豊かな感性と卓越した技巧で多くの聴衆を魅了

されており、当日は力強さの中にも繊細さと温かさが感じられ、会場は深い感動に包まれていました。 

そんな雰囲気のまま、名誉院長と常務理事が、当時、渡辺医院を開院されてから現在に至るまでの歩

みを、映像と音楽とともに振り返らせていただき、当時を懐かしく、また過去の思い出に浸り涙を流さ

れる方もみえ、素敵な時間を共有することができました。 

地域貢献を大切に「感謝報恩」の精神を貫かれたお二人の想いを、渡辺病院グループ一同、今後もし

っかりと受け継いでまいります。 

今後とも変わらぬご指導ご厚誼を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。 

7/1 に伊勢ケ濱部屋の間垣親方、義ノ富士（小結）、炎鵬（十両）両力士が 

渡辺病院に慰問にお越しくださいました。 

7/12（日）に七月場所（名古屋場所）が初日を迎えます。大変貴重な時期に大注目の力士らと間近で

お会いすることができ、会場内は迫力満載でした。 

また、院長と親方、力士とのトークショーでは普段なかなか聞くことができない内容（相撲クイズ参

照）を聞くことができたり、利用者や職員から直接力士らに質問もすることができたりして、とても貴

重で楽しい時間を過ごせました。みなさんで力士を応援して名古屋場所を盛り上げましょう！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

サンバーデンでは、正社員及びパート・アルバイトを募集中です。 

医療や介護について勉強したい、子育てしながら働きたい、学生の間に

施設のことを知りたいなど、興味がある方はぜひご相談ください。 

初心者、無資格者でも丁寧に指導いたします。また関連病院や託児所、

職員寮も完備しているので安心して働くことができます。 

まずはお気軽にお問い合わせください。（施設見学可） 

看護師（正・准）、介護士（介護福祉士）、支援相談員（社会福祉士）、送迎運転手など 

・詳しくは、ハローワークやホームページをご覧ください。 

・インスタもぜひご覧ください。「渡辺病院グループ」「渡辺病院」で検索。 

4/9 に表彰式が執り行われました。資格取得者や永年勤続者（10 年・15 年・20 年・25 年・30

年）の方々に対して理事長より表彰状の授与と激励の挨拶をいただきました。 

＜当施設の対象者＞ 

■資格取得者表彰：介護福祉士 2 名 ■永年勤続者表彰：勤続 25 年 1 名（事務員）、勤続 20 年 1 名

（介護職員）、勤続 10 年 1 名（介護職員） 

平成 13 年に入社した永年勤続者からは、これまでのみなさまへの感謝の言葉や入社した頃のエピソ

ードを話されました。「当時、亡き渡邊元嗣名誉院長から膨大な量の診療報酬請求書類（レセプト）を目

の前に『この紙切れは、ただの紙切れではない。この紙はお金と同じですよ。あなたたちは医療の仕事

の結果を請求する大事な仕事をしているのですよ』と言われたことを今でも鮮明に記憶しています。」と

いった当時の紹介がありました。レセプト業務により法令遵守の大切さや医師や看護師らの医療現場の

仕事の結果を代わりに行う医療事務らしいエピソードでした。また、現在の医療、介護業界ではペーパ

ーレスの促進や医療介護の DX 化推進により電子化となってきていることから、業務の在り方が変化し

ているといった話をされ、請求業務として後世に引き継ぐ大事なことを改めて再認識できた機会であっ

たと思います。 

受賞者のみなさま、誠におめでとうございました。 


